
 ‎. استهدف البحث الحالي التعرف علي إدارة الاجتماعات ودورها في دعم اتخاذ القرار لدي القيادات

الرياضية بمحافظة المنيا ، فسلامة القرارات ورشدها يرتبط ارتباطا وثيقا بمدي نجاح وفاعلية 

حاولة التي يحضرها الأعضاء المعينين والمتطوعين بتقديم البيانات والمعلومات وم الاجتماعات 

يتوقف دور الاجتماع عند حد اتخاذ القرار فحسب بل أيضا يعتبر  اتخاذ القرارات المناسبة ، ولا 

للمستوي الإجرائي ومتابعة هذه القرارات فان كانت  الوسيلة المستخدمة لتوصيل مثل هذه القرارات 

المناسبة لها فقد مستخدمين القواعد  الاجتماعات غير فعالة من حيث الإجراءات وطريقة تنفيذها 

ولا ينفذ بالصورة  يسبب ذلك إهدار في الوقت والجهد والمال وبالتالي لا يتحقق مضمون القرار 

وقد  الدراسة المسحية لمناسبتها لطبيعة البحث ، –المطلوبة ، وقد استخدم الباحثان المنهج الوصفي 

لأخصائيات الرياضيين والذي بلغ تم اختيار عينة البحث بالطريقة العشوائية من بين الأخصائيين وا

( بجامعة المنيا، وكانت أدوات 57( بمديرية الشباب والرياضة و)04)إلي  ( مقسمين  57عددهم )

الباحثان، وكانت من أهم النتائج الاستخلاصات وجود  جمع البيانات استمارة استبيان من تصميم 

لا  :تي يمكن إبرازها في النقاط التاليةوال بعض السلبيات المؤثرة علي مستوي فاعلية الاجتماعات 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين القيادات الرياضية ) بمديرية الشباب والرياضة ، جامعة المنيا 

محاور إدارة الاجتماعات ودورها في دعم اتخاذ القرار لدي القيادات الرياضية بمحافظة المنيا  ( في 

لا يطلب في • لا يتم إدارة الوقت أثناء الاجتماع •   معينة  لا يتم عقد اجتماع عند حدوث مشكلة• 

يوجد كثير من الأعضاء يقومون • الاجتماع متابعة القرارات من قبل احد أعضاء الاجتماع 

ومن أهم   يلزم صقل القائد علي تنمية مهارات إدارة الاجتماعات.• بالتشويش داخل الاجتماع 

لاجتماعات سواء كان القائد الرياضي أو الأعضاء بدورات تأهيل وصقل أعضاء ا  -8 التوصيات 

الاهتمام بالقراءات الخاصة   -9 بالأعمال الإدارية اللازمة لإدارة الاجتماعات  لتنمية العمل الخاص 

التركيز علي أهمية أدارة الوقت أثناء   -  بتنمية مهارة الاتصال اللفظي وغير اللفظي 

أهمية مشاركة جميع الأعضاء في مناقشة الموضوعات والمشكلات التأكيد علي   -11 الاجتماعات

، وان دور القائد مهم في تناول الموضوعات بصورة اشمل لتفعيل  المدرجة في جدول الأعمال 

 إدارة الاجتماعات

 


